
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Markus Gruber -  
  

ChancenRealisierer • Trainer • Coach 
Speaker • SinnBuch-Autor 

 
Meine Berufung: Das Wesentliche realisieren und realisieren. 
Ich inspiriere, trainiere und coache Menschen und Organisationen wie sie  
mit der passenden Einstellung und der optimalen Unternehmenskultur 
MENSCHEN sinnvoll bewegen, 
WANDEL gemeinsam gestalten und 
CHANCEN mutig realisieren. 
 
Ihr Nutzen 
Bewusstsein und Einstellung für aktuelle Herausforderungen, 
gesundes Wachstum und Wert(e)Schöpfung.  

 
Nach 7 Jahren im Verkaufsinnendienst und als Großhandels-Verkäufer im Außendienst, konnte ich 
bereits im Alter von 22 Jahren Führungsverantwortung übernehmen und MitarbeiterInnen einstellen, 
ausbilden und in ihrer Entwicklung zum Mit-Unternehmer unterstützen. Ich habe mehrere Geschäfts-
bereiche aufgebaut und leitete sehr erfolgreich nationale und internationale Projekte. 2004 machte ich 
mein Hobby und meine Berufung zum Beruf und gründete LeadingX. Meine mehr als 36-jährige 
Praxiserfahrung als Führungskraft und Unternehmer, die Erkenntnisse von mehr als 70 Ausbildungen 
und die 22-jährige Erfahrung als Trainer und Coach sind die ideale Basis, womit ich Menschen bewege, 
Wandel gestalte und Chancen realisiere. Mittlerweile habe ich Referenzen aus 2200 Tagen Einzel- und 
Vertriebscoachings und mehr als 2500 Tagen Seminare, Trainings, Workshops und Vorträgen zu den 
Themen Leadership, Verkauf, Kooperation, Innovation und Change.   
 
Schwerpunkte  

• LeadingX10 - High Performance Leadership, Kooperation and Change Xperience 

• Lead & Coach - Menschen inspirieren, führen, coachen und zu Mit-UnternehmerInnen entwickeln 

• CoSpirit - Wirksam kooperieren und High Performing Teams entwickeln 

• V-Navi - Menschen begeistern, Widerstände überwinden, Ziele realisieren und nachhaltige 
Partnerschaften aufbauen. Verkaufen - Verhandeln - Vereinbaren – Verdienen 

• TIME -Lebensbereiche in Balance gestalten, Ziele realisieren und Zeit für das Wesentliche gewinnen 

• X10works Souveräne Führungs- und Lebenskunst realisieren, achtsam und leicht handeln 

• LeadNAV 360° - Leadership-Analyse und Optimierung - digital und im Einzelcoaching 

• Vitality - Die vitale und leistungsfähige Führungspersönlichkeit 
 
 
Ihr Nutzen: Führung, Beruf(ung) und Leistung neu (be)leben 
… gesundes Wachstum, Wert(e)schöpfung und ervollgreich sein! Ervollgreich sein heißt 

• Ergebnisse: Ziele wie Umsatz, Gewinn, Kundenbegeisterung, Wachstum… UND 

• Erlebnisse: Freude, Energie, Teamgeist, Sinn, Glück… UND 

• Erfüllung: Entwicklung, Erkenntnis, Entfaltung und Beiträge zum Ganzen  
 
 
Sie führen ein Unternehmen? Sie führen ein Team? Sie führen Mitarbeiter? Sie führen Kunden-
gespräche? Sie führen Projekte? Sie führen Ihr Leben? Führen Sie ein Gespräch mit mir:  Markus 
Gruber +43 664 1 888 444 oder sichern Sie sich jetzt Ihren Seminarplatz und profitieren Sie von 
LeadingX. Termine, Investition und Anmeldung auf www.LeadingX.com/termine/  
 
 

 

https://www.leadingx.com/kompetenzen/leadership-persoenlichkeit/seminar-x10/
https://www.leadingx.com/kompetenzen/leadership-persoenlichkeit/lead-coach-lp/
https://www.leadingx.com/kompetenzen/kooperation-team-verkauf/cospirit/
https://www.leadingx.com/kompetenzen/kooperation-team-verkauf/v-navi/
https://www.leadingx.com/kompetenzen/in-innovation-change/time/
https://www.leadingx.com/kompetenzen/kooperation-team-verkauf/x10works/
https://www.leadingx.com/kompetenzen/leadership-persoenlichkeit/leadnav-coaching/
https://www.leadingx.com/kompetenzen/in-innovation-change/vitality/
http://www.leadingx.com/termine/


 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


